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Derivado de las evaluaciones aplicadas en el periodo enero - diciembre del ejercicio
fiscal 2024, a los programas municipales que llevé a cabo el H. Ayuntamiento
Municipal Constitucional de Tecoanapa, Guerrero se detectaron los siguientes
hallazgos y recomendaciones:
EVALUACION ESPECIFICA PARA EL DESEMPENO
Evaluacion de Disefio
Principales hallazgos:
e Los programas son acordes para el cumplimiento de objetivos.
¢ No hay una relacion clara para coordinar el efecto de componentes con el
propdsito y el fin.
e Se cuentan con los instrumentos de medicion indicados.
e El seguimiento es factible de acuerdo con los componentes implementados.
Recomendaciones:
e Aumento de actividades, materiales y personal que permitan cumplir de
mejor manera los objetivos.
¢ Mejoramiento de las variantes para la medicién de los mismos.
e Asignar el nombre de los programas conforme al cumplimiento de todos los
problemas por resolver dentro de él.
Plaza Ignacio Zaragoza #8, Colonia Centro
Tecoanapa, Guerrero. C.2 39270
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Conclusiones:

Los programas se disefiaron conforme a la Metodologia del Marco Logico, y

si van de acuerdo a la solucién de los problemas previamente identificados, sin

embargo, se presenta un area de oportunidad en la asignacion del nombre de este,

ya que, a mi consideracion no es tan general a todos los problemas y objetivos

planteados, toda vez que, sus instrumentos de medicion permiten la realizacion y

seguimiento del cumplimiento de objetivos y metas.

Evaluaciéon de Consistencia y Resultados

Principales hallazgos:

Los programas cuentan con los instrumentos de planeacion y orientacion
hacia mejores resultados.

No hay procesos claramente establecidos para su operatividad.

Se presenta un avance de los programas de un 100%.

El nimero de beneficiarios no es especifico va mas a lo general.

Los resultados de los programas no tienen evidencia fotografica que avale el

avance.

Recomendaciones:

Complementacion de la evidencia documental del avance de cumplimiento
de metas y objetivos.

Mejoramiento de las variantes para la medicion.

Especificacion de la poblacién beneficiada.

Procesos de operacion con oportunidad de mejora.

Complementacion de mejora para la ejecucion del gasto con racionalidad con

actividades claras para cada una de las unidades administrativas.

Plaza Ignacio Zaragoza #8, Colonia Centro
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Conclusiones
Los programas cuentan con capacidad institucional, organizacional y de
gestion, sin embargo, no se lleva a cabo completamente la presentacion de

evidencias que avalen el resultado.

Programas Evaluados:

12- Desemperfio de las PRESIDENCIA
funciones MUNICIPAL L0 1
11- Subsidios: Sector
Social y Privado o o o
Entidades Federativas y DIF MUNICIPAL 100% 100%
Municipios
13- Administrativos y de | COORDINACION 0 0
apoyo DE ASESORES | 100% O
Desempeifio de las UNIDAD DE
funciones TRANSPARENCIA | 100% 100%

Plaza Ignacio Zaragoza #8, Colonia Centro
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prosin
12- Desempeirio de las SECRETARIA o o
funciones GENERAL B Ll
12- Desempefiodelas | g\picATURA 100% 100%
funciones
- BIESSTITEND BE I REGIDURIAS 100% 100%
unciones
UNIDAD TECNICA
ADMINISTRATVOS ¥ DE | DE EVALUACION | 100% 100%
DE DESEMPENO
ORGANO DE
ADMINISTRATVOS YDE |~ conTRoL 100% 100%
INTERNO
12- Desempeiio de las DIRECCION DE o o
funciones REGLAMENTOS OO L
12- Desempeifio de las - o o
[ —— GOBERNACION 100% 100%
ADMINIS;E(A)-IY-IS/OS == RECLUTAMIENTO 100% 100%
Plaza Ignacio Zaragoza #8, Colonia Centro
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ADMINISTRATIVOS Y DE

COMUNICACION

0, 0,
APOYO SOCIAL oo e
12- Desem_peno de las PROTECCION 100% 100%

funciones CIVIL

ADMINISTRATIVOS Y DE ASUNTOS 0 .
APOYO JURIDICOS L0 e

12- Desempefio de las TRANSITO 0 0
funciones MUNICIPAL B L0

12- Desempeiio de las SEGURIDAD o o
funciones PUBLICA L i

13- ADMINISTRATIVOS Y DE TESORERIA a 0
APOYO MUNICIPAL 100% 100%

12- Desempefio de las DIRECCION DE 0 0
funciones CATASTRO LEbe LB

GARANTIZAR LA SEGURIDAD
PUBLICA MUNICIPALY LA OFICILIA MAYOR 100% 100%
PROTECCION CIVIL
Plaza Ignacio Zaragoza #8, Colonia Centro
Tecoanapa Guerrero. C.2 39270
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IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD EN
TODOS LOS SECTORES Y

VERTIENTES, PRINCIPALMENTE DIRECCION DE
EN SECTOR DE PRODUCTIVIDAD | OBRAS PUBLICAS 100% 100%
PRINCIPAL (AGROPECUARIOY | Y DESARROLLO 0 0
GANADERO) Y SECUNDARIOS
(COMERCIO, TRANSPORTE, URBANO
OFICIOS)
IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD EN
TODOS LOS SECTORES Y
VERTIENTES, PRINCIPALMENTE DERARROLLO
EN SECTOR DE PRODUCTIVIDAD
PRINCIPAL (AGROPECUARIO Y RURAL 100% 100%
GANADERO) Y SECUNDARIOS
(COMERCIO, TRANSPORTE,
OFICIOS)
IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD EN
TODOS LOS SECTORES Y
VERTIENTES, PRINCIPALMENTE SERVICIOS
EN SECTOR DE PRODUCTIVIDAD
g 100% 100%
PRINCIPAL (AGROPECUARIO Y
GANADERO) Y SECUNDARIOS PUBLICOS
(COMERCIO, TRANSPORTE,
OFICIOS)
INSTITUTO DE LA
FOMENTAR Y GENERAR | PARTICIPACION . .
EMPLEO DE CALIDAD SOCIAL DE LA 100% 100%
MUJER
FOMENTAR Y GENERAR DESARROLLO o o
EMPLEO DE CALIDAD ECONOMICO L i
FOMENTAR Y GENERAR . @
S RS BIENESTAR. 1050% 100%
Vigilar la adecuada P
aplicacion de leyes y DIRESC';CI:_IL(JDI;\] LiE 100% 100%
reglamentos.
Informar acerca de los DIRECCION DE o o
eventos realizados. EDUCACION —— —
Plaza Ignacio Zaragoza #8, Colonia Centro
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Apoyo a personas DIRECCION DE
vl s CULTURA Y 100% 100%
: ESPECTACULOS
. DIRECCION DE o o
Asesoria legal. DEPORTE 100% 100%
Prevenir oportunamente y
crear estrategias ante
cualquier desastre )
naturales y errores DIRECCION DE
humanos para ECOLOGIAY 100% 100%
salvaguardar la vida dey | MEDIO AMBIENTE
los bienes de la poblacion.
Fomentar el deporte entre
la juventud y la nifiez
guerrerenses mediante la
celebracién de torneos con
premiacion y fomento de
apoyos econémicos para | DIRECCION DE LA o o
deportistas de alto JUVENTUD 108 10
rendimiento (estimulos
econdémicos a talentos
deportivos)
Responder a solicitudes,
tramites y procesos de
cualquier indole,
administrativos, politicos, p
sociales, culturales, RDEIEIIESC':%gl\(I_‘,R/IIEL 100% 100%
auditoria, gestion, juridicos,
otros.
Fomentar acciones para el -
DIRECCION DE o o
desarrollo de una cultura AGUA POTABLE 100% 100%
responsable del agua

Plaza Ignacio Zaragoza #8, Colonia Centro
Tecoanapa Guerrero. C.2 39270
Y =

i‘,:.i 3 ’ 420 G 0429 a0
D AA A AR A AR AA A A A A A s




)
vvvvv ?’% k) :f} i 2 S 7,
- Gt A 73 (O 1 \ ¢
e G0 AN e BTRVETRVEYS

SRV 2
TR R NG N
i’% 3 A%f':a 3 fz b A%“‘ Az'i’m “Z“:‘A ‘ A@ JEENEHED)

TECOANAPA

SETRANSFORMA
20242000

Respaldar la cultura y los
ejercicios de la
transparencia, asi como
crear mecanismos para

que la actual PREVENCION DEL
Administracion cumpla DELITO
con los principios de
contar con un Gobierno
transparente y de acceso a
la informacion publica.

100% 100%

ATENTAMENTE

CP. EDUARDO CARRANZA GATICA
UNIDAD TECNICA DE EVALUACION DE DESEMPENO
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